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2003 

Op Weg naar Morgen als katern. 

Een paar keer per jaar wordt Op Weg naar Morgen als katern uitgegeven 

met interviews van leden en informatie over de A.A.S., ontmoetingsdagen, 

retraites en publicaties van de B&L. 

Stem en Tegenstem. 

dinsdag 13 mei 2003 21:05 

Onderwerp: reactie op 'stem en tegenstem' 

 

Geachte heer Schram, 

 

Op meer dan één manier hebt U mij vorige week verrast. 

In de eerste plaats verraste U mij met de toezending van deel 5 uit de 

serie 'stem en tegenstem'. Maar U verraste mij ook, omdat ik - met 

schaamte erken ik het eerlijk - van het bestaan van de serie en ook van de 

'gemeenschap voor Doopsgezind Broederschapswerk' in het geheel niet op 

de hoogte was. Eens te meer een bewijs dat ik toch nog een vreemdeling in 

de Doopsgezinde wereld ben. Ik weet wel steeds beter de weg te vinden, 

maar word toch - zo blijkt maar weer - ook verrast. 

In ieder geval hartelijk dank voor uw geste. Ik heb met veel interesse en 

ook vooral genoegen kennis genomen van de inhoud van het stuk dat U mij 

toestuurde. Uit de titel - stem en tegenstem - blijkt dat we gemeen-

schappelijke ideeën hebben. Mijn bezig-zijn met de bijbel heeft mij steeds 

meer doen inzien dat de bijbel een veelkleurig boek is en dat in die 

'bibliotheek' inderdaad nogal eens zowel stem als tegenstem te beluisteren 

valt. Ik weet ook dat die opvatting niet door iedereen met vreugde wordt 

aanvaard. Helaas. 

Met vriendelijke groet en wellicht tot ziens , 

Cees den Heyer 

 

2004 

Archief. 

Archiefvormer 

In 1917 werd op initiatief van tien enthousiaste Doopsgezinden de 

Vereeniging voor Gemeentedagen van Doopsgezinden in Nederland (ook wel 

genoemd de Gemeentedagbeweging) opgericht, met als doel het versterken 

van het persoonlijk godsdienstig leven en van het gemeenteleven in de 

Doopsgezinde gemeenten in Nederland. Jaarlijks organiseerde de 

vereniging een Algemene Gemeentedag, gewestelijke gemeentedagen en 

jongerenkampen. De vereniging bestond uit diverse arbeidsgroepen en er 

werd in 1925 in Elspeet door de vereniging een Broederschapshuis 

geopend. Vanaf die tijd werd de vereniging ook wel de Elspeetse Vereniging 

genoemd. 

Het bestuur van de vereniging werd gevormd door de Algemene Gemeente-

dagcommissie met een dagelijks bestuur. De arbeidsgroepen hadden eigen 
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besturen. Jaarlijks kwamen de leden (die Medewerkers werden genoemd) 

bijeen op de Algemene Arbeids Samenkomst (A.A.S.). 

In 1946 werd de naam van de vereniging veranderd in Gemeenschap voor 

Doopsgezind Broederschapswerk in Nederland. De GDB opereerde in die 

jaren vooral als overkoepelend en coördinerend orgaan van alle commissies 

en instellingen binnen de Doopsgezinde Broederschap die elk met een lid in 

het bestuur van de GDB waren vertegenwoordigd. Samen vormden zij de 

Algemene Broederschapswerk Commissie (ABC), waaruit een Dagelijks 

Bestuur was gevormd voor afhandeling van lopende zaken. De jaarlijkse 

A.A.S. bleef als ledenvergadering zijn functie houden. Een aantal arbeids-

groepen bleef bestaan, andere werden opgeheven en er kwamen 

verschillende nieuwe commissies en werkgroepen bij. Vanaf 1958 legde de 

GDB zich vooral toe op het vormingswerk, door middel van praktische 

dienstverlening, het verwerven, beheren en besteden van middelen en 

gerichte publiciteit. Er werd in 1963 een vormingswerkdeskundige in 

dienst genomen. Daarnaast was er een secretaresse in dienst die voor de 

GDB bureau hield in het kantoor van de Doopsgezinde Jeugd Centrale 

(DJC). Vanaf 1968 werden de verschillende commissies en werkgroepen 

niet meer vertegenwoordigd in het bestuur van de GDB, maar werd contact 

onderhouden met het bestuur van de GDB door middel van periodieke 

beraden. Om efficiënter te kunnen werken werd de GDB in 1974 

opgesplitst in vijf secties, te weten de Sectie (Landelijke) Contacten, 

Sectie Vormingswerk, Sectie Functieontwikkeling, Sectie Middelenbeheer 

en Sectie Informatie en Documentatie. 

Met ingang van 2000 heeft de GDB haar vormingswerkactiviteiten 

overgedragen aan het nieuw opgerichte Doopsgezind Centrum voor 

Gemeente-opbouw (DCG). Voor een gedetailleerde beschrijving van de 

werkzaamheden van de verschillende secties, werkgroepen en commissies 

binnen de GDB zie inventarisnummers 59, 60 en 61. 

Verantwoording van de inventarisatie van het archief 

Het archief uit de periode 1917-1953 is in 1965 door de GDB 

overgebracht naar het Gemeentearchief Amsterdam. In 1988 is dit 

archief geïnventariseerd door de heer H. Peschar (omvang 1,5 meter). In 

1998 werd een aanvulling op het archief (11 meter, periode 1954-1989) 

naar het Gemeentearchief overgebracht. In 2003 werd nog eens een 

aanvulling op het archief overgebracht. Deze tweede aanvulling betrof 14 

meter archiefmateriaal uit de periode ca. 1970-2000. Het stond 

opgeslagen op de zolder van het kantoor van de Algemene Doopsgezinde 

Sociëteit aan het Singel in Amsterdam. 

 

Beide aanvullingen zijn geïnventariseerd en samengevoegd met het al 

geïnventariseerde gedeelte van het archief, zodat het gehele archief 

(periode 1917-2000)  nu in een inventaris is beschreven. 
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Na verwijdering van dubbele exemplaren, oude giro- en bankafschriften, 

stukken uit lidmaatschapsarchieven en ter kennisgeving toegezonden 

materiaal is de omvang van het archief teruggebracht tot 5,5 meter. 

Maart 2004, Mechteld Gravendeel, 

 

2005 

Nieuwe aanmeldingsfolder. 

 

Mensen als levende stenen, bouwend op 

het in Jezus Christus gelegde fundament 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dit is nog steeds het uitgangspunt van de huidige Gemeenschap voor 

Doopsgezind Broederschapswerk. 

De G.D.B. is van oudsher een begrip in de doopsgezinde Broederschap, 

omdat vele activiteiten bij de G.D. B. een onderdak vonden. 

Haar bestaan steunde op twee pijlers: 

- het vormingswerk, dat is overgegaan naar het  D.C.G.,  

- de `paraplufunctie' voor het bezinningswerk. 

De G.D.B. houdt zich nu bezig met 

* de Bijbel en de Lezer ;  

* retraiteweekends voor mannen ; 

* retraiteweekends voor vrouwen ; 

* gemengde retraites ; 

* relatie homo – hetero.  
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De ontmoetingsdagen die worden georganiseerd worden uitgevoerd door 

leden van de werkgroep de Bijbel en de lezer in samenwerking met de 

werkgroep Kerkmuziek. 

Als nieuw werk wordt gedacht aan bronnen van inspiratie en mystiek onder 

doopsgezinden. 

De G.D.B. wil blijven bouwen, want er zijn zoveel stenen nodig.  Doet u met 

ons mee? 

 

2006 

A.A.S.. 

1. Welkom, opening/agenda. 

2. Br. Schram opent met een welkom op deze 90ste verjaardag van de GDB. 

De GDB werd op 1.10.1916 opgericht en ging in 1917 van start. In 1937 - 

bij 20 jarig bestaan - werd een geschriftje uitgedeeld. In deze 

vergadering deelde br. Schram het nieuwe nummer uit van "Op Weg naar 

Morgen", waarin een interview van zr. Jeanne Kleijn-Seijffer met br. 

Sipke Houwing. Het ging in de GDB om de ideale gesprekssituatie, een 

opdracht in dualiteit: 2 personen in gesprek. Br. Schram haalt 

Habermars uit '73 aan over aspecten van situaties in gesprekken. Ideaal 

is "Diskurs" (ons woord kan wonden helen) en onderlinge communicatie : 

het hoe t.o.v. wat (= info). Het gaat om een gelijkwaardigheid van 

gesprekspartners met een werkelijk onderling begrip. Waarheid is er 

pas als we met elkaar in gesprek zijn. Dat is ook wat voor vandaag de 

GDB-leidraad is. 

3. Jaarverslagen van bestuur en werkgroepen  

4. Bestuur : de Bijbel & de Lezer : personele aanvulling gewenst : na 

vertrek van Bas van den Berg opereert de B&L op laag pitje. Eventueel 

wil zr. Dodo van Uden voor exegese meewerken en zr. Afke Maas voor 

didactisch denken. 

5. Br. Douwe van der Sluis blijft als pionier van de Bijbel en de Lezer : het 

Joodse "lernen" heeft de Bijbel voor gemeenteleden dichterbij 

gebracht. De bijbel heeft door hem weer de centrale plaats gekregen , 

zoals dat ook was aan het begin in 1917. 

 

2007 

Uit het verslag van de A.A.S.. 

Nieuw Werk : aanbod aan vacante gemeenten  

Aan de vacante gemeenten is enige tijd terug door de GDB een brief 

hierover gestuurd. In het gesprek van het GDB bestuur met de ADS/BR 

(3011l07) is dit ook gemeld. Bij haar bezoeken aan gemeenten maakt de BR  

de gemeenten hierop attent. Zr. V. 't Hoff vraagt of dit ook naar de 

gemeente Wormer is gedaan : antwoord is ‘ja’. 

Ervaringen br. Yetsenga : ik heb 2 jr bijbelkring geleid in Winterswijk: 6 

middagen per seizoen. De DG Winterswijk is sinds kort niet meer vacant, 

zodat br. Yetsenga het werk weer heeft overgedragen. Er was grote 
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tevredenheid bij de deelnemers aan de bijbelkring over deze hulp van de 

GDB. Br. Yetsenga vond het ook meer dan de moeite waard. Het gebruikte 

materiaal was over Jona. Het begon wat onwennig, maar de gedachte dat 

ieder zijn steentje bijdraagt werd uiteindelijk enthousiast verbeeld door 

het uitdelen van de zaadjes (wel giftig) van de wonderboom van Jona aan 

een ieder. Continuïteit van deze bijbelkring is er nu weer bij de nieuwe 

leraar Wilma de Groot. 

Ervaringen zr. Reinhold : 2 à 3 jaar in de DG Bussum, welke gemeente 

inmiddels niet meer vacant is. Materiaal Hoor/Wederhoor. Kring verliep 

heel plezierig en is nu met nieuwe leden gehandhaafd. T.b.v. de DG inbreng 

in federatiegemeente Gouda werkte zr. Reinhold ook met Hoor/Wederhoor 

en wel 6 keer vanaf februari jl.. Gouda zorgde voor goede PR : er waren ca. 

20 deelnemers. Belangstelling was er mede voor kunst, waarmede het 

materiaal door zr. Reinhold werd aangevuld. Inmiddels zijn er plannen voor 

een ontmoetingsdag van de GDB in Gouda in maart a.s. met het thema "Op 

weg naar Pasen". 

Mutatie bestuur 

Br. Middelhoven gaat het bestuur verlaten. Br. Schram : br. Middelhoven 

hoorde erbij. Hij had een aardige manier om te komen nl. hij kwam al een 

uur eerder om zich ergens in de omgeving bijv. in een restaurant alvast op 

de komende vergadering voor te bereiden. 

Br. Schram bood hem een afscheidskado aan uit dank voor zijn bijdragen 

aan het GDB bestuur. Wim’s taken m.b.t. het instellingenberaad gaan naar 

zr. M. v.d. Schee. 

GDB Brainstormgroep. 

In de zomer van 2007 is de gedachte gerezen om grondig na te denken 

over de toekomstige mogelijkheden van de GDB (Gemeenschap voor 

Doopsgezind Broederschapwerk). 

De bekendheid met de organisatie en haar doelstellingen is in de 

broederschap sterk afgenomen vanaf het moment dat het Doopsgezind 

Centrum voor Gemeenteopbouw (DCG) een plaats binnen de ADS 

organisatie heeft gekregen. Vele taken van de GDB zijn onder de vleugels 

van het DCG verder gegaan. 

In de bestuursvergadering van de GDB op 6 september 2007 is het 

voorstel van zr. A. van Dijk om een brainstormgroep te vormen, met 

vreugde begroet.  

Samenstelling Brainstormgroep: zr. Antje van Dijk, zr. Johanneke 

Kortenoever en zr. Anneke T. Struijf 

 

Uitgangspunten: 

- Is er behoefte aan een GDB? 

- Wat is het uitgangspunt, maatschappelijke relevantie? 

- Hoe kan de GDB wervender worden? Meer interviews in het orgaan  

"Op weg naar morgen". 
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- Vacante gemeenten benaderen met het materiaal van de Werkgroep 

de Bijbel en de Lezer en hulp aanbieden door met inzet van 

predikanten Bijbelgroepen te regelen.  

- De betekenis van het lidmaatschap van de GDB beter aangeven. 

- Meer aandacht geven aan de retraites via "Op weg naar morgen" en 

voegen bij de ADS gemeentepost in maart. 

- Een ontmoetingsdag organiseren in september/oktober. 

- Van de methode "Stem en Tegenstem" overgaan naar materiaal 

maken voor "Hoor en Wederhoor”. 

- Bestaat er internationaal interesse om gezamenlijk materiaal te 

ontwikkelen? 

 

2008 

Brainstormgroep. 

Kwesties ter overweging om de opdracht aan de brainstormgroep 

duidelijker inhoud te geven. 

1. Wat is de betekenis van het lidmaatschap voor gemeente en individu; 

levert het een ontmoetingsplek/ruimte op, die zonder lidmaatschap 

onbereikbaar is? 

2. Is de GDB in wezen een project organisatie geworden die materiaal 

levert en diensten aan vacante gemeenten? Hebben individuele leden 

daarin een plaats? 

3. Voor welke doelgroep(en) wil de GDB zich inzetten? 

4. Wat is de wezenlijke inhoud waar de GDB mee bezig wil zijn: 

persoonlijke geloofsontwikkeling toegankelijkheid tot bijbel 

(vertalingen) vergroten, vertrouwd raken met en beleven van andere 

vormen van uitingen in vieringen, het ontmoeten van broeders en 

zusters door: 

- open ruimte voor ontmoeting en gesprek van doopsgezinden op 

landelijk niveau 

- ontwikkeling van gebruik van muzikale aspecten in de samenkomsten 

en ontwikkelen van eigen zangvaardigheden 

- organiseren van retraites 

- podium bieden of uitgever zijn. 

- de bijbel en de lezer 

- lekenpredikerscursussen 

- kerkenraadsledenconferenties 

 

2009 

Uit het jaarverslag van het bestuur. 

In het bestuur is gesproken over het verzenden van een Nieuwsbrief aan 

de leden, in plaats van het vertrouwde OPWM. Het bestuur neemt zich 

voor om na elke bestuursvergadering een kort bericht naar de leden te 

sturen. 
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Br. Busschers benadrukt dat het belangrijk is dat deze Nieuwsbrief met 

regelmaat verschijnt. We zullen aan de leden vragen of ze de brief per mail 

of per post willen ontvangen. Wie niet reageert krijgt de brief per post. 

We stellen voor om de brief ook naar de Ringen en gemeentebladen te 

sturen. 

Br. Unk werkt aan een meer actuele website voor de G.D.B.. We zoeken een 

webmaster die regelmatig nieuwe informatie op de site kan plaatsen. We 

denken aan verslagen van retraites, maar ook aan de data van toekomstige 

retraites, publicatie van de Bijbel en de Lezer, enz.. 

Het materiaal van de Bijbel en de Lezer is niet alleen bestemd voor 

Bijbelgroepen, het wordt o.a. ook gebruikt in vacante gemeenten. De GDB 

zorgt voor een predikant die deze Bijbelgroepen begeleidt.  

Fonds Nijdam. 

Op 31 maart hebben ADS-Zending en GDB een gesprek gevoerd n.a.v. de 

opbrengst van het fonds Nijdam. 

De voorzitteer van de GDB had dit gesprek aangevraagd, omdat hij met de 

voorzitter van de doopsgezinde zending gesproken had over mogelijke 

samenwerking m.b.t. Stem en Tegenstem en hun bijbelproject. Van daaruit 

heeft een gesprek plaatsgevonden met het seminarie over samenwerking op 

theologisch gebied.   

Daarnaast werd het plan gelanceerd iets met de opbrengsten van het fonds 

Nijdam te doen voor de Broederschap in het algemeen en voor het 

seminarie in het bijzonder. 

Er valt jaarlijks ongeveer € 21.000,00 te verdelen tussen de drie 

instellingen. Daarmee kan een gedeelte van het salaris van een docent 

Bijbelse Theologie aan het seminarie worden gesubsidieerd. 

De volgende opties deden de ronde: 

1. Wij stellen ons garant voor een x bedrag uit het fonds Nijdam (nader 

te verdelen tussen de drie instellingen) voor een periode van 5 jaar. 

Dat kan betekenen dat de som van het fonds, groot € 556.553,73 (per 

01.01.2009) slinkt als er geen rente wordt uitgekeerd. 

2. Welk bedrag willen wij aan dit project besteden (is afhankelijk van wat 

wij allemaal doen met ons geld). 

3. Welk bedrag hebben wij te besteden zonder de opbrengst van het 

fonds Nijdam. 

4. Hoeveel kunnen wij slinken en met welke consequenties. 

5. Uitgangspunt is: het legaat is bedoeld voor de broederschap, anders 

geformuleerd: niet potten maar stoppen. 

 

2010 

Op de enquête onder de leden, heeft onder andere broeder Roel 

Meihuizen uit Deventer gereageerd. 

Vraag: welke nieuwe activiteit ziet u voor de GDB in de toekomst. 

Antwoord: De GDB zou zich naast vacante gemeenten ook moeten richten 

op de kleine gemeenten. Deze gemeenten hebben vaak een predikant met 
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een kleine aanstelling, waardoor het woekeren met de tijd is. Aangezien 

veel van deze gemeenten vergrijzen slokt het pastoraat veel tijd op. Het 

kringen en gespreksgroepenwerk lijdt hieronder. We denken dat de GDB op 

dit gebied de gemeenten kan ondersteunen. 

Verder juichen wij samenwerking met het DCG en Seminarie toe. Door 

trainingen te verzorgen in gemeenten kunnen gemeenten in predikantloze 

tijd zelfstandig doordraaien en daarnaast gemeenteleden de predikant 

steunen in zijn werk, met name kringwerk. 

Wij vragen ons af of de kerkenraadsledenconferenties nog worden 

gegeven. In het verleden hebben we hieraan deelgenomen en dit als zeer 

stimulerend ervaren. Juist door het contact met andere gemeenten leer je 

veel. 

Tenslotte nog een paar opmerkingen. Ten eerste is promotie van het werk 

van het GDB wezenlijk, ook naar predikanten toe. We hebben het idee dat 

velen in de broederschap van het bestaan van het GDB niet op de hoogte 

zijn. De laatste jaren zijn in veel gemeenten nieuwe kerkenraadsleden 

gekomen, vaak jongeren of nieuwe leden of vrienden die niet zo thuis zijn in 

de broederschap. Daarnaast wordt er steeds meer samengewerkt met 

andere vrijzinnige stromingen en groepen. Deze hebben andere tradities, 

culturen en gewoonten. Het zou goed zijn als de GDB (samen met DCG, 

Seminarie en andere) hiervoor materiaal of cursussen ontwikkelt. 

Daarnaast zijn gemeenten aan het nadenken over de komende jaren. Hoe 

overleven we? Ook hier zien we een taak voor het GDB om daarin een rol te 

spelen.  

Deventer, Roel Meihuizen. 

 

In dit jaar neemt de voorzitter op zich na elke bestuursvergadering een 

kort verslag te sturen aan alle leden. 

In zijn verslag van 28 oktober worden de volgende voorstellen gedaan m.b.t. 

de bijbels theoloog aan het seminarie. 

‘De GDB en de Zending vinden dat de docent zich in de eerste plaats zal 

moeten gaan richten op de opleiding van predikanten en op de doopsgezinde 

gemeenten en pas in tweede instantie op het wetenschappelijke werk. Het 

materiaal dat de docent ontwikkelt voor de gemeenten, kan in een later 

stadium worden gebruikt voor wetenschappelijke artikelen. Die keuze is 

overeenkomstig het legaat dat wij toentertijd hebben ontvangen. De 

besprekingen lopen af en toe een beetje moeizaam over dit punt.  

 

2011 

Uit de brief aan de leden:  

Bijbels theoloog: er was een zestal kandidaten, waarvan er drie zouden 

worden opgeroepen. De commissie heeft besloten om mevrouw Dr. 

Christiane Karrer-Grube te benoemen.  Voordat zij het gesprek zou hebben 
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met de benoemingscommissie heeft zij onze website bekeken, die gelukkig 

op tijd was bijgesteld!  

95 jaar GDB: Op vrijdagmiddag en zaterdag 14/15 september 2011 willen 

we dit heugelijke feit vieren in Dopersduin. Het zal het karakter hebben 

van een reünie voor onze leden. Het zullen vooral ‘doe’- dagen worden om 

nog eens kennis te maken met onze al onze activiteiten. 

Statuten en Huishoudelijk reglement: het wordt tijd dat deze worden 

herzien en verlengd.  Is voor het laatst gebeurd in 1975. Zo zijn in art. 8 

van de statuten de woorden “de vereniging” weggevallen en in het 

huishoudelijk reglement zijn woorden fout geschreven en zijn er nog 

onduidelijkheden. Een jurist zal er naar kijken. 

 

2012 

Onze website       

De GDB is nu ook via Internet bereikbaar. 

Er staat een stukje historie op, maar ook worden onze huidige activiteiten 

belicht.  

We willen voortgaan op die weg die als een gemeentedagbeweging begonnen 

is, en die 

een kritische houding wilde innemen ten opzichte van het toenmalige 

geloofsleven. Godsdienst moest weer een centrale plaats krijgen in het 

leven, als een stuwend beginsel.  

Bijbels georiënteerd gemeenteleven voorstond. 

ondogmatisch wilde zijn, waarmee werd bedoeld dat andere 

geloofservaringen werden geleerd en geëerbiedigd. Gezichtseinders werden 

verruimd. 

nadruk wilde leggen op de overlevering, op de beginselen van de oude 

Doopsgezinden.  

Door middel van Bijbelstudiemateriaal, retraites en begeleiding van 

Bijbelgroepen in vacante gemeenten proberen we die doelstellingen ook nu 

nog te realiseren. 

Studiedag: De Dg Gemeente Gouda stelt voor dat wij in 2013 weer een 

studiedag “Op weg naar Pasen” organiseren. Er wordt een datum geprikt. 

 

De nieuwe map heeft als titel “Wat is wijsheid?” en zal worden gedrukt in 

Alkmaar.   

Nelleke Schiere verzorgt de lay-out. 

Bijbels Theoloog: Christiane Karrer-Grube is per 1 maart 2012 begonnen 

met haar werkzaamheden aan ons seminarie. In de meivergadering was zij 

onze gast. Zij neemt deel aan het werk van de werkgroep Bijbel en de 

Lezer. 

Jammergenoeg heeft de DZ haar financiële bijdrage aan dit project 

ingetrokken.  
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2013 

Verslag van de AAS 

Na eerst de Ledenvergadering vergadering (de AAS) te hebben geleid, 

vertelt Harry ons tijdens de lunch iets over het Nieuwe Liedboek (2013). 

Hij zit namens de landelijke NPB in het bestuur.  

Het is een boek dat er mag zijn, omdat het een historisch boek is geworden. 

Naast de psalmen zijn ook andere versies van de psalmen opgenomen. 

Nieuw zijn bijvoorbeeld enkele Taizé-liederen, Iona-liederen, canons en 

buitenlandse liederen. 

Een vondst vindt hij, zijn de gedichten die naast liturgische teksten in het 

Liedboek zijn opgenomen. Het Liedboek is niet alleen bedoeld voor de kerk, 

maar ook voor thuis, om te zingen en te lezen.  

We zingen als afsluiting: Halleluja! Laat opgetogen. 

 

2014 

Toekomst van de GDB: 

Een voorstel is om bij het 100-jarig bestaan een andere vorm te vinden 

voor de GDB. We willen onze activiteiten niet laten ophouden, maar ze 

onderbrengen bij een andere instelling. 

We hebben nog 3 jaar om hier over na te denken.  

Op de volgende ledenvergadering zal dit punt uitvoerig aan de orde komen. 

Studiedagen 2014: er vinden twee studiedagen plaats.  

Op 22 maart 2014 in Gouda en 29 maart 2014 in Leeuwarden of Groningen. 

Er zal  

contact worden opgenomen met de plaatselijke predikanten.   

De studiedag in Leeuwarden was een succes, de deelnemers willen graag 

dat Ineke in  

september/oktober nog een keer komt. Andries Bakker coördineert de 

lekenprekers in het noorden zal met hem worden overlegd. 

Startzondag: het materiaal ligt klaar. Het zal naar de voorgangers en naar 

de leden worden gestuurd.   

 

Over het nieuwe thema Vrede (3 seizoenen) is al gebrainstormd door 

Christiane Karrer, Fernando Ens en de leden van GZ, waaronder Carolien 

Cornelisse. 

Als de BV besluit tot een ander jaarthema, dan gaat de GDB toch door met 

het thema Vrede. We zullen de ADS vragen waarom de BR eventueel iets 

anders wil. 

GDB-retraites  

Retraite 1, 24-26 januari 2014 
Voor vrouwen, mannen en (echt)paren; thema: ‘Je kracht ontdekken door 

kwetsbaarheid heen’. Leiding: ds. Marion Bruggen (Groningen), drs. Marjan Kip, 

pastoraal werker (Almere), en ds. Christine Schlette (Heemstede).  

Retraite 2, 28-30 maart 2014 
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Vrouwenretraite in de veertigdagentijd, thema: ‘Tijd’. Leiding: ds. Iris 

Hasselbach-Jongsma (Leiderdorp), ds. Margreet Eberwijn-Verveld 

(Moordrecht), en ds. Wilma Tiemersma-Veenstra (Franeker). 
Locatie: Buitengoed ‘Fredeshiem’ in Steenwijk. 

 

2015 

Internationale bijlage voor het Doopsgezind Wereldcongres. 

Ineke is druk bezig met Jona. Er komt een vertaling in het Engels. Deze 

bijdrage zal gezet worden op een USB-stick. Deze kan eventueel worden 

aangeschaft via een reclame bureau (logo met van het wereldcongres). Er 

gaan veel jongeren mee, die hierbij ingeschakeld kunnen worden. 

Methodisch: The method has three parts: 

The Bible as literature = reading and interpreting  Bible stories as 

attentive as possible. Bible texts want to be understood in their 

characteristics/particularity. 

The Bible in the interpretative tradition of the Bible = learning to read the 

Bible in voice and countervoice. The choir of voices around a text can shar-

pen as well as relativize. 

Shaping your own voice = learning to verbalize your own voice in various 

forms of expression as attentive as possible in order to respond to text as 

well as tradition. 

De Jona USB-sticks zijn, ook door jongeren, uitgedeeld op het 

wereldcongres.  

 

2016 

Verslag van de AAS 

Erfenis Van Eeghenstichting € 15.000,00: 

De vergadering gaat unaniem akkoord met het voorstel van het bestuur:  

€ 7.500,- voor de Vrienden van Dopersduin (voor de verlichting) en  

€ 7.500,- voor het Inloophuis in Almere.  

 

Toekomst voorstel GDB: 

De vergadering gaat unaniem akkoord met het omzetten van de vereniging 

naar een stichting. (Doperser kan het niet!) Dit betekent geenszins het 

opheffen van de GDB als zodanig. 

Wel is er bezwaar vanuit de Werkgroep B&L om hun activiteiten onder te 

brengen bij het seminarie. De leden van B&L vinden dat deze werkgroep  

onder de GDB moeten blijven. 

Met name de Werkgroep B&L  behoort volgens de leden van B&L, tot de 

taken van de GDB en zou onder deze paraplu uitgevoerd moeten worden.  

Het werk van het GDB behelst meer dan het beheer van fondsen, hoe 

zorgvuldig ook. Besloten wordt dat de werkgroep B&L in ieder geval – 

voorlopig - onder de Stichting GDB zal blijven. 
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De stichting zal financieel voorwaardenscheppend blijven voor activiteiten 

vanuit de Broederschap. Het werk van de werkgroepen en toekomstige 

werkgroepen moet doorgaan. 

 

2017 

Omvorming vereniging – stichting, waarom? 

De vereniging heeft te maken met "vergrijzing". De gemiddelde leeftijd 

van de leden stijgt en het aantal leden neemt af. Dit komt ook tot uiting bij 

de opkomst bij de ledenvergaderingen en de afname van de ledenbijdragen. 

In de afgelopen jaren waren bij de ledenvergaderingen met name de 

bestuursleden en een paar leden aanwezig. Waarbij de bestuursleden in de 

meerderheid waren. Voor de continuïteit van de werkzaamheden van de 

Gemeenschap voor Doopsgezind Broederschapswerk in Nederland (hierna 

GDB genoemd) wordt voorgesteld om de vereniging om te zetten in een 

Stichting. Deze continuïteit is ook belangrijk omdat het bestuur van de 

GDB statutair bestuurder is van Stichting Nieuw Werk Groninger Henk 

Meihuizen Fonds voor Vormings- en Recreatie- Werk vanwege de Doops-

gezinde Broederschap. Daarnaast is de GDB vruchtgebruiker van een doel-

vermogen, zodat ook in de toekomst, ondanks het wegvallen van ledenbij-

dragen de werkzaamheden voortgezet kunnen worden. 

Uit het verslag van een bestuursvergadering 

Nu we bezig zijn met omvorming, vragen we geen ledenbijdrage meer, maar 

een bijdrage voor de organisatie van het eeuwfeest. Als Stichting zullen we 

blij zijn met donateurs, het werk moet doorgaan.  Harry meldt dat de nota-

ris bezig is met het omvormingsproces.  

De notaris stelt voor om het huidige bestuur wordt meegenomen in de 

overgangsfase naar de nieuwe stichting. Daarna kan het bestuur worden 

vernieuwd. 

Bij de vorming van de Stichting staat voorop dat de doelstelling, zoals die 

nu in de statuten van de vereniging staat gelijk blijft. De vraag is in 

hoeverre het bestuur hoe actief moet het bestuur optreden? 

 

De stichting is een fondsbeheerder, maar wel actief. Het bestuur houdt 

oren en ogen open voor initiatieven in de broederschap en benadert mensen 

actief om aan te geven dat er bij de GDB gelden beschikbaar zijn. Het 

bestuur moet dus actief inspelen op initiatieven die elders in de 

broederschap opkomen. Een middenweg dus tussen actief en passief. 

De nieuwe stichting GDB beheert het fonds Nijdam. Wij kunnen als 

stichting ook andere financieringsbronnen aanboren, zoals donaties, 

schenkingen en giften. Hiervoor is het noodzakelijk om een stichting te 

zijn. Het betekent dat wij als stichting duidelijk zichtbaar moeten zijn. 

De zittingstermijn wordt in de statuten opgenomen.  

De Stg Nieuw Werk wordt niet ondergebracht bij GDB, maar blijft 

zelfstandig. De statuten worden geactualiseerd. Beide stichtingen (thans 

vereniging en stichting) zijn nauw met elkaar verbonden.  



 

103 

Dit moet ook duidelijk worden in de nieuwe statuten. Harry koppelt 

bovenstaande inzichten en wensen terug naar de notaris.  

De verbinding tussen Stg GDB en Stg Nieuw Werk zal gehandhaafd blijven, 

omdat je hierdoor voldoende gelden hebt om initiatieven te financieren.  

Concept-statuten 

De notaris heeft deze gestuurd. Wij hebben een aantal wijzigingen, die 

zullen worden voorgelegd. Zo willen wij niet dat een afgetreden bestuurslid  

niet onmiddellijk en onbeperkt herbenoembaar is.  Een afgetreden 

bestuurslid kan na 3 jaar (de tijd van 1 termijn) zich  opnieuw kan 

kandideren. 

Ook willen wij dat, gezien de omvang van het bestuur, het wenselijker is 

dat bestuursleden geen familie van elkaar zijn. 

Verschil van mening moet niet door stemming worden opgelost, maar door 

verder praten. 

‘De bijbel en de lezer’ en het doopsgezind seminarium – voortgaande 

ontwikkelingen 

Beknopt verslag van een gesprek  tussen Harry Schram en Ineke Reinhold 

(GDB), Henk Stenvers (ADS) en Alex Noord (DS) op 15 augustus 2017. 

1) De GDB wordt omgevormd van een vereniging naar een stichting.  

Beoogd stichtingsbestuur: Margreet v.d. Schee, Ineke Reinhold en 

Harry Schram. 

2) Het stichtingsbestuur bestuurt op afstand. De stichting heeft als 

doelstelling in haar statuten: 

• Financiering en het doen mogelijk maken van ‘De bijbel en de 

lezer’.  

• Financiering en het doen mogelijk maken van retraites. 

• Eventuele nieuwe projecten ter versterking van het 

godsdienstig leven en gemeenteleven in de doopsgezinde 

gemeenten in Nederland. 

3) Het uitvoerende werk ten behoeve van (een digitale) ‘De bijbel en de 

lezer’ zal namens het stichtingsbestuur worden gedaan door (de nu al 

bestaande) redactiecommissie/werkgroep:  

Carolien Cornelissen, Ineke Reinhold, Christien Duhoux en Christiane 

Karrer (universitair docent Doopsgezind Seminarium en VU).  

De uiteindelijke verantwoordelijkheid van dit werk valt vanaf 

1 januari 2018 onder het seminarie. De aanspreekbare persoon in 

deze is de rector. 

4) Belangrijke uitgangspunten: 

• meer samenwerking tussen DS, ADS en GDB 

• zorgdragen voor continuïteit van het werk van de GDB 

• vergroten betrokkenheid – op termijn: verjonging/vernieuwing  

bestuur en werkgroep 

• dit alles ten dienste van de Doopgezinde gemeenten in al hun  

facetten (i.p.v. broederschap) 



 

104 

• Al het werk (van de Bijbel en de Lezer, de retraites en andere 

activiteiten) zullen op de website van de ADS bekend gemaakt 

worden 

5) Gedacht wordt aan (het ontwikkelen van) stagemogelijkheden voor 

seminarium-studenten binnen het GDB. 

6) Voortgang in de tijd: 

• in november 2017 ledenvergadering GDB 

• tot die tijd: up-to-date maken van de statuten van de stichting GDB 

• 1 januari 2018: ingangsdatum nieuwe opzet. 
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2018 

2 juni - GDB 101 jaar - Dopersduin 

Het programma : 

 

10.00 uur Binnenkomen koffie thee en wat lekkers 

Keuze uit mogelijke werkplaatsen: (1 t/m 6 liefst bij opgave 

aangeven i.v.m. voorbereiding van de leiding! ) 

10.30 uur Welkom en inleiding op het thema door de voorzitter: blijft 

de GDB ook in de toekomst de luis in de pels?.  

(omdat er wordt gezongen, graag muziekinstrumenten 

meenemen) 

11.00 uur Kort eerste optreden van Kees Posthumus. Hoe zouden we de 

luis in de pels kunnen zijn…  

11.30 uur    Werkplaatsen worden gehouden . 

12.30 uur Afsluiting werkplaatsen 

 

12.30 uur Lunch 

 

14.00 uur Kees Posthumus: Luis in de pels 

14.45 uur Koffie/thee 

15.00 uur Afsluitende viering  

16.00 uur Hapje drankje 

17.00 uur  Slot 

 

De volgende werkplaatsen (workshops) zijn mogelijk: 

1. Pelgrimage-wandeling o.l.v. Anne de Jong (uit Schoorl) 

2. Een slogan leren  maken om aan de buitenwereld  te laten zien dat je 

een luis in de pels wil zijn. o.l.v. Janneke Leering 

3. Bibliodrama  o.l.v. Christien Duhoux 

4. Geweldloze weerbaarheid oefenen met Jakhals en Giraffe o.l.v. 

Marijke Laane 

5. Contextueel Bijbellezen: dicht bij het verhaal, dicht bij jezelf o.l.v. 

Christiane Karrer 

6. Beeldmeditatie o.l.v. Ineke Reinhold  
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Dit is 2018, dit was 1917. 

Ook de Stichting GDB staat nog steeds achter deze punten die verwoord 

werden als  

Vieren – Dienen – Leren 

De Stichting GDB biedt nu aan gemeenteleden en hun gemeenten de 

volgende activiteiten aan: 

Retraites 

Ondersteuning aan vacante en kleine gemeenten 

Materiaal voor Bijbel- en Gespreksgroepen, bedoeld voor  

gesprekskringen  

Het materiaal bestaat uit: 

- Bijbelverhalen  

- de verhalen in de kunst 

- open vragen               

- ideeën tot eigen creatieve vormgeving  

- liederen 

- kinderverhalen op hetzelfde thema  en  

- verwerking ervan door kinderen 
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Het archief van de GDB, periode 1917 – 2000, ligt ter inzage bij het 

Gemeentearchief van Amsterdam onder toegangsnummer 386 en is voor 

een ieder toegankelijk. 

 

Nog een enkele reactie uit het verre verleden: 

(Uit Brief VIII van 1925, een indruk van Lunteren). 

Lunteren ligt weer achter ons, maar de herinnering aan dien heerlijken tijd 

is gelukkig nog niet voorbij. Ik wil hier iets zeggen over wat mij het 

allermeest heeft getroffen: de stilte in de wijdingsstonden. 

Wat vond ik het verkwikkend, na een kort wijdingswoord, die oogenblikken 

van tezamen stille-zijn. Was het niet alsof ik voelde „de adem Gods"? Zijn 

stem heb ik toen verstaan, Zijn troostende woord, dat rust geeft aan een 

onrustig harte. Het was als werd ik opgenomen in een andere, betere 

wereld en voor mij stond de gestalte van den Heer Jezus met Zijn diepe 

oogen, vol liefde op mij gericht, terwijl teeder en beschermend van Zijn 

lippen kwam: „Komt allen tot Mij die vermoeid en belast zijt en Ik zal u 

rust geven." Hij sprak niet alleen tot mij, ook niet alleen tot de menschen 

die hier bijeen waren, maar tot allen. Deze gedachte drong tot mij door: 

allen, dat zijn ook degenen, die niets van godsdienst of christendom willen 

weten, ook de onverschilligen, ook de zoekende zielen. Een gevoel van innige 

dankbaarheid doorstroomde me, dat mij, nietig wezentje in Gods groote 

schepping, het geluk is beschoren van te mogen gelooven, hopen en lief te 

hebben. Maar daarnaast de verwijzing naar het arbeidsveld: a l l e n zijn 

nog niet tot Hem gekomen om de ware ruste te zoeken en te vinden. Zou 

Hij mij dan toch willen en kunnen gebruiken om op Zijn levensakker te 

arbeiden? Dikwijls vraag ik mezelven af: Hoe? ! 

Doch ik weet dat ik niet vragen mag naar het „hoe" en „waarom" der dingen 

en dus leg ik, als Job, de hand op mijn mond en zwijg. 

Ja, ik wil hiermede uiten, dat die sprekende stilte mij door en door 

gesterkt heeft en dat ik hoop daaraan een dankbare en blijvende 

herinnering te mogen bewaren. 

KLIMOP.  
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Hiné matov oema naim, Shalom chaverim (2x),  

Sjewet achimgam jachad. Shalom, Shalom, 

 (psalm 133: 1) Lehitraot, lehitraot, 

 Shalom, Shalom. 
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Ik voel de winden Gods vandaag:  

Vandaag hijsch ik het zeil.  

Gehavend is 't en zwaar van schuim  

Maar 'k hijsch 't en hoop op heil! 

Want Christus zelf, als stille gast  

Reist in mijn scheepje mee.  

Op Zijn bevel durf 'k uit te gaan  

Op wilde, hooge zee! 

 

De tranen, die ik heb geweend,  

Zijn door Gods wind gedroogd;  

Ik denk niet meer aan wat voorheen  

Vergeefs ik heb gepoogd. 

Maar met vernieuwde levensmoed  

Neem ik een vast besluit: 

Ik voel de winden Gods vandaag  

En zeil de haven uit ! 
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O, laat mij nooit vergeten, Heer,  

Hoe Gij uw liefde toont. 

Doe mij bedenken, hoe Gij wreed  

Met doornen werd gekroond.  

En, wijze Loods, als ik het waag  

En weer mijn zeilen hijsch, 

Nu 'k voel de winden Gods vandaag...  

Leid Gij mij op mijn reis ! 

Harry Schram, voorzitter, 2018 

 

Aanvulling: 

Bestuurswisseling 5 november 2021 

Na verkennende gesprekken werd een aantal bestuursleden van de Doopsgezinde 

Zending bereid gevonden ook bestuurslid van de Gemeenschap voor Doopsgezind 

Broederschapswerk te worden.  

Op 5 november vond de 

bestuursoverdracht plaats in 

Dopersduin. Aftredend voorzitter 

Harry Schram sprak ons online toe. 

 

 

 

 

 

Van goede samenwerking tot fusie 

Begin 2022 kwam het nieuwe bestuur bij elkaar om lijnen voor de toekomst uit te 

zetten. De doelstellingen van beide organisaties bleken grotendeels met elkaar overeen 

te komen en elkaar aan te vullen. Na dit verkennende jaar werd besloten om tot een 

fusie te komen om minder administratieve taken te hebben en alle energie te kunnen 

steken in bestaande en nieuwe projecten en Doopsgezind Nederland te informeren en 

enthousiasmeren voor deze projecten. 

De akte van fusie kwam tot stand op 29 december 2023. De nieuwe organisatie heeft de 

naam Stichting voor Doopsgezinde Geloofsopbouw en Solidariteit. 

Hermine Dekkers, secretaris, 2024.  


